GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

é@ sodbrctons g,-ﬁm'w%iono/
/f/‘ 4i4 ~20I5/ GOB.REG-AVCA/GR

%ﬂ/]’l(:f///f' 287 E 3 OCT 2[]15

VISTO: El Oficio N° 014-2015/GOB.REG.HVCA/SITRA-SG, con Hoja de
Tmrmte N° 01168800, Oficio N° 005-2015/GOB.REG.HVCA/SITRA-SG;

CONSIDERANDO:

g Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del
Estqdo modificado por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del
T1tulo IV, sobre Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases
de la Descentralizacién, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orginica de Gobiernos Regionales y el
Atticulo Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Constitucién Politica del Pert establece que el Estado reconoce los
Derechos de Sindicacién, Negociacién Colectiva y Huelga, Cautela su Ejercicio Democritico, Garantiza
la Libertad Sindical, Fomenta la Negociacién Colectiva y promueve formas de solucion pacifica de los
conﬂlctos laborales. La Convencién Colectiva tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado.
A stmni émg regula el Derecho de Huelga para que se ejerza en armonia con el Interés Social;

Que, el literal a) de Ia Novena Disposicion Complementaria Final de Ia
"]'_';éz-..del Servicio Civil ~ Ley N° 30057, sefiala_que “A partir del dia siguiente de Ia publicacién
de:la.presente ley, son de aplicacion inmediata para los servidores civiles en los regimenes dé
\ losiDecretos Legislativo IN° 276 y IN° 728, las Disposiciones sobre el Articulo 111 del Titulo Preliminar,

\ referido a los Principios de la Ley del Servicio Civily el Titulo 11, referido a la organizacion del servicio civil; y el Capitnlo
A I} I/ del Titulo I11, referido a los derechos colectivos (...)”

Que, la Ley del Servicio Civil — Ley N° 30057, sefiala en su articulo 41° sobre
la Sindicacién que “Los servidores civiles tienen derecho a organizarse con fines de defensa de sus intereses. Las
vrganizaciones. de  servidores civiles deben coadynvar a la mejora continua del servicio al cindadano, (...). La antoridad
no 'de’be promoﬂer aclo: gue /z'miz‘eﬂ la 0r<gaﬂz'zaﬂ'o’ﬂ de wggaﬂz'.rmw Sindicales o e/ derecho de ejercicio de Jz'ﬂdz'mﬂ'on )

( (ga/zz{mwn S indical que rquenfe a cien 0 menos de cien (1 00) servidores sindicales. En el caso gue la Or(gamzamm
{ dzm/ represente a mds de cien ( 700) Jewzdoref mzdzm/zvadw se zrworporara un (0 1) representante mds por cada

ﬂo;ﬁommﬂon, podrin wmzdemrxe miembros de las Entidades Tipo B, de ser el caso. EI nimero totz] de
imiembros _de Ia Comlsmn de Ia Entldad Pubbca no debera exceder__el nimero de
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de;la’Sede Central del Gobierno Regional de Huancavelica, presentan la propuesta de los miembros
representantes para conformar la Comisién de Negociacién Colectiva, para la discusién del Pliego de
Reclamos;del Periodo 2015, acreditando su conformacién y reconocimiento en el Auto Directoral N°
QZ’)-“?" 014:DIPNC/DRTPE-HVCA, expedida por la Direccién Regional del Trabajo y Promocién del
Empleo por lo que se deviene pertinente la emisién del presente Acto resolutivo;

Estando a lo informado, y;

: Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesorfa
JulldlC’l y Secretatia General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert,
Ley N© 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos
Regionales modificado por la Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR, la Comisién Negociadora, para el proceso
egocmmon Colectiva del periodo 2015, encargada de discutir el Pliego de reclamos del presente

tre el Gobierno Regional de Huancavelica y el Sindicato de Trabajadores de la Sede Central del
Go : ierno Regional de Huancavelica, el mismo que estari integrado de la siguiente manera:

Por el Gobierno Regional de Huancavelica:
Lk MIEMBROS TITULARES:

/ Ing. Luis Alberto Sanchez Camac - Preside
. Gerente General Regional
" v Econ. Héctor Zarate Palomino
: . Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
+..Lic, Aurora Enriquez De La Cruz
‘Directora de la Oficina de Desarrollo Humano
..:Abog. Robert Gerénimo Guerra Quinteros
Director de la Oficina Regional de Asesoria Juridica
‘Lic. Alfonso Encinas Bustamante
Director Regional de Educacién de Huancavelica

MIEMBROS SUPLENTES:
Pedro Alex Sueldo Quifiones
Gerente Regional de Desarrollo Social
Ing. Rubén Orlando Huachaca Ortiz
Gerente Regional de Desatrollo Econémico (e)
‘Ing. Pedro Catlos Cabrera Chacaliaza
...y . Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente
o / C.P.C. Oscar Ayuque Cutipaco
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Director de Ia Oficina Regional de Administracién
Por el Sindicato de Trabajadores de la Sede Central del Gobietno Regional de Huancavelica:

. MIEMBROS TITULARES
1Y ~;._.-:-Ing." Cipriano De La Cruz Hilario

Secretario General

" Lic. Adm. Juan Torres Retamozo
Sub Secretario General

v" Sr. Juan Ramos Boza
Secretario de Defensa

v 8t. Cirilo Taipe Choque
Secretario de Economia

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién Ejecutiva Regional
N © 249-2013/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 28 de agosto de 2013.

i ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo a los érganos
ompetentes del Gobierno Regional Huancavelica, Sindicato de Trabajadores de la Sede Central del
587 Gobferno Regional de Huancavelica e Integrantes de la Comisién para los fines pertinentes, conforme
las formalidades prescritas por Ley

v REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

WSF/ Cuer




